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NADLEŚNICZY NADLEŚNICTWA NIDZICA OGŁASZA NABÓR NA 2 STANOWISKA

ROBOTNIKA LEŚNEGO

I. Organizator naboru:

Nadleśnictwo Nidzica
ul. Dębowa 2a, 13-100 Nidzica
tel. 89 625 28 41, e-mail: nidzica@olsztyn.lasy.gov.pl

II. Adresaci naboru:

Rekrutacja skierowana jest do osób spełniających wymagania zawarte w ogłoszeniu.

III. Opis stanowiska:

Robotnik Leśny – obsługa równiarki w celu utrzymania dróg leśnych, zagospodarowanie 
obwodów wchodzących w skład Ośrodka Hodowli Zwierzyny, wykonywanie prac 
związanych z remontem starych oraz budową nowych urządzeń łowieckich. Prace 
związane z gospodarką łąkowo – rolną. Bieżąca obsługa i konserwacja maszyn rolniczych. 
Utrzymywanie porządku wokół osady łowieckiej. Zabezpieczanie upraw rolnych przed 
zwierzyną. Uczestniczenie w organizacji polowań zbiorowych. Szczegółowy zakres 
zostanie ustalony przy zatrudnianiu pracowników.

IV. Wymagania:

1) pełna zdolność do czynności prawnych,
2) wykształcenie podstawowe, zawodowe,
3) prawo jazdy kat. „B” i „T” (obsługa ciągnika),
4) mile widziane uprawnienia do pracy na równiarce lub gotowość do uzyskania tych 
uprawnień,
5) stan zdrowia – brak przeciwwskazań do wykonywania pracy na stanowisku robotnika 
leśnego,
6) obsługa prostych maszyn i urządzeń ręcznych,
7) obsługa i bieżąca konserwacja maszyn rolniczych,
8) umiejętność przeprowadzania podstawowych prac naprawczych,
9) dyspozycyjność,
10) sumienność i odpowiedzialność,
11) umiejętność organizowania sobie pracy.
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V. Oferowane warunki: 

1) umowa o pracę na czas określony – 1 rok z możliwością przedłużenia;
2) praca w pełnym wymiarze czasu pracy,
3) wynagrodzenie według zasad wynikających z Ponadzakładowego Układu Zbiorowego 
Pracy dla Pracowników PGL LP z dnia 29 stycznia 1998 r. ( z późń. zm.).

VI. Wymagane dokumenty:

1) CV, opatrzone własnoręcznym podpisem,
2) list motywacyjny – opatrzony własnoręcznym podpisem,
3) kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i doświadczenie zawodowe 
(świadectwa pracy),
4) kserokopie dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje w tym prawo jazdy,
5) kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika LP – załącznik nr 1,
6) klauzula informacyjna RODO – załącznik nr 2.

VII. Termin i miejsce składania ofert:
1) wymagane dokumenty (skany) należy przesłać elektronicznie na adres e-mail: 
nidzica@olsztyn.lasy.gov.pl, lub dostarczyć osobiście do sekretariatu Nadleśnictwa, lub 
pocztą tradycyjną w zamkniętej kopercie  z podpisem „ Nabór na stanowisko robotnika 
leśnego”,
2) termin składania dokumentów do 16.09.2022 r. do godz. 15.00,
3) dokumenty złożone po terminie nie będą rozpatrywane.

VIII. Postępowanie  kwalifikacyjne realizowane w dwóch etapach:

1) wstępny wybór ofert kandydatów, spełniających wymagania formalne,
2)rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami w pierwszym etapie (powiadomienie 
telefoniczne lub e-mail),
3) nadleśnictwo zastrzega sobie prawo do kontaktu z wybranymi kandydatami, którzy 
zostaną zaproszeni na rozmowy oraz prawo powiadomienia wyłącznie wybranego 
kandydata o podjętej decyzji w sprawie zatrudnienia, bez podania uzasadnienia wyboru 
pozostałym kandydatom wyboru.

IX. Informacje dodatkowe:

1) Nadleśnictwo nie zwraca kandydatom kosztów związanych z rekrutacją,
2) Nadleśnictwo nie zapewnia mieszkania służbowego,
3) Nadleśniczy Nadleśnictwa Nidzica zastrzega sobie prawo do unieważnienia naboru na 
każdym etapie bez podania przyczyny,
4) Po zakończeniu naboru, oferty odrzucone i te, które wpłynęły po terminie wskazanym 
jako ostateczny, będzie można odebrać osobiście. Oferty odrzucone i nie odebrane, po 
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upływie 14 dni kalendarzowych od dnia zakończenia naboru zostaną komisyjnie 
zniszczone.
5) Kontakt w sprawie naboru – Specjalista ds. pracowniczych tel. 89 625 28 41 wew. 105

Załączniki:
1 Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika LP
2 Klauzula informacyjna RODO. 

Nadleśniczy 

 

Grzegorz Tarkowski

/podpisano elektronicznie/
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